
個人情報収集同意書（A）

株式会社ｽﾀｯﾌｻｰﾋﾞｽ・ﾋﾞｼﾞﾈｽｻﾎﾟｰﾄ

ご応募者　各位

　当社は採用活動にあたって、皆様の個人情報を収集及び利用させて頂く上で以下の事項

を遵守し、個人情報保護に関する法令／規範及び当社の個人情報保護方針並びに関連する

内規を遵守し適切な利用・管理につとめ、個人情報保護管理責任者が責任を持って管理致

します。同意に際してのご質問に関しては、下記窓口（個人情報保護事務局）にお問い合

わせ下さい。

　尚、当社の個人情報保護管理責任者及びその連絡先は、次の通りとなります。

　　個人情報保護管理責任者：総務人事部　ｾﾞﾈﾗﾙﾏﾈｰｼﾞｬｰ

　　連絡先：０４２－７７６－６９３５

１． 収集内容及び利用範囲

当社は採用活動にあたって会社にご提供いただく個人情報について、次の利用目的の

達成に必要な範囲内で収集し利用致します。尚、上記の個人情報には、当社が特例子会社

ということもあり機微情報（合併症や既往症等の身体情報）も含まれます。個人情報をご

提供頂くか否かは貴殿の意思（任意性）によりますが、情報提供をお願いする項目の中で、

住所、電話番号などご連絡先に記入漏れなどの不備があった場合には選考結果やお問合せ

に対する回答や資料送付ができないこともありますのでご了承下さい。

　また、ご提供いただいた個人情報の取り扱いにつきましては、不採用の場合にはご返却

いたします。採用の場合には、従業員としての人事管理等に利用いたしますが、その場合

は採用時に改めて「個人情報収集同意書（B）」にて、通知を行い同意を得た上、その範
囲内にて利用致します。

・採用に関する説明会等の案内および申し込み受付

・企業情報や募集要項についての案内

・選考を実施するため

・選考の結果に関わる通知等当社から必要な連絡をするため

・産業医に体調面等において、就業条件に特段の配慮の必要があるかを確認するため

２． 第三者提供先への個人情報の提供

ご提供いただいた情報は、法令の定めによる場合を除いて、第三者へ提供致しません。

３．個人情報の外部預託について

ご提供いただいた情報は、体調面において、就業条件に特段の配慮の必要があるかを

確認するため産業医に判断を委託する場合及び当社が個人情報保護体制について一定の

水準に達していると認めた委託者に業務委託の目的で預託することがあります。

４．開示請求、訂正、利用停止等について

　ご提供いただいたご自身の個人情報については、採用活動の範囲内でのみ利用しそれ以

外には利用致しません。尚、いただいた個人情報については、利用目的の通知、開示、訂

正、追加又は削除、利用又は提供の拒否を請求する権利を有します。これらの権利行使に

ついては、下記に示す「個人情報保護事務局」にご請求ください。尚、本手続きにあたり

ご本人であることを確認させていただくことがございます。

　尚、選考等の情報は開示対象になりません。

５．個人情報に関するお問い合わせ先

　個人情報に関する問い合わせ、苦情及び相談等についても下記が窓口となります。

＜個人情報保護に関する連絡先＞

株式会社　スタッフサービス・ビジネスサポート

個人情報保護事務局

電話番号：０４２－７７６－６９３５

E-メール：webmaster-bsp@staffservice.ne.jp

上記個人情報の取扱いを確認しこれに同意します。

平成　　　年　　　月　　　日

ご住所　〒　　　　－　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

ご署名　　　　　　　　　　　　　印　　　　　　　　　　　　　　　　　　


